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ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์
จำนวนผู้สอนในแต่ละลักษณะกระบวนวิชา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	ลักษณะกระบวนวิชา
	หลักสูตรปริญญาตรี
	หลักสูตรปริญญาโท
	หลักสูตรปริญญาเอก
	หมายเหตุ
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	1. การกำหนดจำนวนผู้สอนดังกล่าวหมายถึงเป็นผู้รับผิดชอบกระบวนวิชานั้นๆ 
2. จำนวนชั่วโมงการสอนของผู้สอนแต่
ละคน ไม่ควรน้อยกว่า 25-30% ของจำนวนชั่วโมงทั้งหมด
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	วิชาทฤษฎี 

(สัมมนาทั้งหมด)
	-
	ไม่ควรเกิน 2-3 คนต่อตอน
	ไม่ควรเกิน 2-3 คนต่อตอน
	ขอให้อาจารย์ผู้สอนจัดการเรียนการสอนให้เป็นการสัมมนาทั้งหมด 

	วิชาทฤษฎี 
- สอนโดย PBL ทั้งวิชา
	สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา 1: 12
	-
	-
	-

	วิชาที่มีการฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ
	สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา
หลักสูตรปกติ
1:6-8
หลักสูตรนานาชาติ 
1:5-7
	สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา
1:5-8
(ตามเกณฑ์สภาฯ)
	
	

	วิชาปฏิบัติ
- ทั่วไป

	สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา
หลักสูตรปกติ
1:6-8
หลักสูตรนานาชาติ 
1:5-7
	สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา
1:5-8 


	

	1. สำหรับหลักสูตรที่มีการแบ่งเป็นการพยาบาลเฉพาะหลาย area  ให้มีการพิจารณาสัดส่วนการรับเข้าศึกษาต่อให้มีจำนวนนักศึกษาที่ใกล้เคียงกัน
2. หลักสูตรที่นักศึกษาจำเป็นจะต้องมีการกระจายไปในแหล่งฝึกปฏิบัติหลายแห่ง ขอให้อาจารย์ผู้สอนพิจารณาการบริหารจัดการโดยคำนึงถึงสัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาดังกำหนด


	วิชาปฏิบัติ
- ANC
	สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา
หลักสูตรปกติ 1:4-6
หลักสูตรนานาชาติ 1:4-6
	-
	-
	

	วิชาปฏิบัติ
- ภาวะวิกฤติ  (ICU และห้องคลอด
	สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา
หลักสูตรปกติ 1:4-6
หลักสูตรนานาชาติ 1:4-5
	-
	-
	

	วิชาปฏิบัติ
- การฝึกปฏิบัติรวบยอดที่ฝึกบทบาทการเป็นผู้นำในคลินิกและชุมชน
	สัดส่วนอาจารย์ต่อ
นักศึกษา 1:6-8
หลักสูตรนานาชาติ 1:5-7
	-
	-
	


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วันที่        27          ธันวาคม  2554
(ลงนาม)ธนารักษ์ สุวรรณประพิศ
(รองศาสตราจารย์ ดร. ธนารักษ์ สุวรรณประพิศ)

คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์
หมายเหตุ คณะกรรมการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์พิจารณาเมื่อ 17 พฤศจิกายน 2554;ที่ประชุม ผู้บริหารพิจารณาเมื่อ 22 พฤศจิกายน 2554; คณะกรรมการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์พิจารณาข้อคิดเห็นและเสนอแนะจากคณาจารย์เมื่อ 14 ธันวาคม 2554 และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารประจำคณะฯ เมื่อ 15 ธันวาคม 2554


